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Avviso pubblico di selezione comparativa per il conferimento di 1 (uno) incarico professionali 

ad un ESPERTO PER IL MONITORAGGIO TECNICO DEL PROGETTO da impiegare 

nel progetto KAABO - FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021 -2027 

OBIETTIVO SPECIFICO 1. ASILO MISURA DI ATTUAZIONE 1.B) AMBITO DI 

APPLICAZIONE 1.E) - INTERVENTO H) POTENZIAMENTO DEI SERVIZI A FAVORE 

DEI MSNA*VIA LA TUFARA N.4* SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) - PROG-1006 - 

INTERVENTO – CUP J21F25000610007 –  

PREMESSO CHE 

 

(a) il Regolamento (Ue) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7 luglio 2021 

istituisce il Fondo Asilo, migrazione e integrazione;  

(b) il Regolamento (Ue) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021 reca le disposizioni comuni applicabili, fra gli altri, al Fondo Asilo, migrazione e 

integrazione;  

(c) con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’11 giugno 2019 n. 78, è stata 

individuata quale Autorità di Gestione del FAMI 2021-2027 la Direzione Centrale per le 

politiche migratorie – Autorità Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, del Dipartimento per 

le Libertà Civili e l’immigrazione;  

(d) con Decisione C (2022) 8754 del 25 Novembre 2022 e ss.mm.ii. la Commissione Europea 

ha approvato il Programma Nazionale FAMI 2021-2027; 

(e) con Decreto dell’Autorità di Gestione prot. n. 6015 del 31/10/2023 è stato approvato 

l’Avviso pubblico per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, 

Migrazione e Integrazione 2021-2027 – 0060 - Potenziamento dei servizi a favore dei MSNA;  

(f) con Decreto dell’Amministrazione prot. n. 0052438 del 03/12/2024, è stata approvata la 

graduatoria finale dell’Avviso citato, ammettendo a finanziamento la proposta progettuale “ 

Kaabo - Percorsi di Accoglienza”; 

(g) che Beneficiario Capofila del progetto è la Cooperativa FOR LIFE Società Cooperativa 

Sociale, con sede in Foggia- CAP 71122 – Via Grecia n. 28, codice fiscale, partita IVA e 

numero di iscrizione nel registro delle imprese 04483460715, PEC forlifecoop@softpec.it ,di 

seguito anche solo For Life; 

(h) che partner del progetto sono GLOBAL C@RE Cooperativa Sociale Onlus, con sede in 

San Giovanni Rotondo (FG) CAP 71013 – Via Ildebrando Pizzetti n.2, codice fiscale, partita 

IVA e numero di iscrizione nel registro delle imprese 04448650715, PEC 

globalcare@arubapec.it ,di seguito anche solo Global C@re, e ALADINO Cooperativa 

Sociale Onlus, con sede in Monteleone di Puglia (FG) – CAP 71020 - Via Mancini n. 134, , 

codice fiscale, partita IVA e numero di iscrizione nel registro delle imprese 00865820948, 

PEC cooperativaladino@winpec.it, di seguito anche solo Aladino; 

(i) che il piano finanziario del progetto tra le voci di costo prevede la figura professionale per 

il monitoraggio tecnico del progetto individuando come partner di riferimento la Cooperativa 

Aladino 
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TANTO PREMESSO 

 

La Cooperativa ALADINO  Cooperativa Sociale Onlus indice una procedura di selezione 

comparativa finalizzata al conferimento di un incarico di Esperto per il monitoraggio tecnico 

del progetto, disciplinata dal presente avviso. 

Art. 1 – Soggetto delegato (Partner) alla selezione ed alla sottoscrizione della convenzione 

ALADINO – Cooperativa Sociale Onlus 

Sede Legale: Via Mancini n. 134 – Monteleone di Puglia (FG) CAP 71020 

Codice fiscale, Partita IVA, iscrizione registro imprese 00865820948 

PEC cooperativaladino@winpec.it  

 

Art. 2 – Oggetto dell’incarico 

Selezione comparativa per titoli ed esperienza, finalizzata alla individuazione di n. 1 (un) 

esperto per il monitoraggio tecnico del progetto. 

 

Art. 3 – Descrizione dell’incarico 
L’attività di monitoraggio tecnico sarà finalizzata a garantire la coerenza tra l’attuazione 

operativa e il progetto approvato, attraverso una verifica periodica degli indicatori di output, 

il controllo della conformità documentale dei fascicoli dei destinatari e l’analisi degli 

scostamenti rispetto al cronoprogramma, al fine di assicurare il pieno raggiungimento degli 

obiettivi fissati dall'Autorità Responsabile. 

Verifica dello stato di avanzamento: Confronto costante tra il cronoprogramma e le attività 

effettivamente realizzate. 

Controllo dei target quantitativi: Monitoraggio del numero di destinatari raggiunti (es. 

migranti presi in carico, ore di formazione erogate) rispetto ai target definiti nel Piano 

Finanziario e nel Progetto Esecutivo. 

Analisi delle deviazioni: Identificazione tempestiva di eventuali ritardi o scostamenti, con la 

proposta di azioni correttive (es. varianti o riprogrammazioni). 

Il monitoraggio tecnico deve assicurare la correttezza della documentazione prodotta. 

Validazione dei registri: Controllo dei fogli firma, dei registri di presenza e delle schede di 

attività dei beneficiari. 

Verifica della documentazione probatoria: Raccolta e verifica di output tangibili come 

materiale didattico, verbali di riunione, output di ricerca o report intermedi. 

Monitoraggio del rispetto delle norme e della corretta attribuzione dei costi al personale 

dedicato (Time-sheet). 

 

Art. 4 – Durata dell’incarico e compenso 
Le attività di verifica e di monitoraggio dovranno riguardare l’intero periodo del progetto, che 

ha avuto inizio il 01/12/2025, prevede una durata di 32 mesi, con scadenza 31/07/2028. Le 
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prestazioni saranno svolte dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincolo di 

subordinazione, salvo il necessario coordinamento con l’Ente committente. Il compenso 

complessivo per lo svolgimento dell’incarico è determinato come segue. Al professionista 

verrà riconosciuto un compenso giornaliero di € 120,00 (centoventi/00) per 289 giorni ed un 

compenso massimo complessivo di € 34.680,00 (€ trentaquattromila sei centoottanta /00). Il 

compenso è da ritenersi al lordo e comprensivo di ogni onere e spesa; pertanto, nessuna altra 

somma sarà dovuta per l’espletamento dell’incarico. 

 

Art. 5 – Soggetti ammessi e requisiti di partecipazione 

I candidati devono possedere, alla scadenza dell’avviso, i seguenti requisiti: 

1. Cittadinanza: Italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea o cittadinanza extra-

UE con regolare permesso di soggiorno che consenta attività lavorativa autonoma. 

2. Esperienza: almeno triennale nello specifico settore di attività in progetti FAMI 

3. Requisiti Morali: Godimento dei diritti civili e politici; assenza di condanne penali  

4. Situazione Fiscale/Previdenziale: Regolarità della posizione fiscale e previdenziale 

(Partita IVA aperta o impegno ad aprirla prima dell'inizio dell'incarico). 

Per poter validamente assumere l’incarico di esperto per il monitoraggio tecnico è essenziale 

possedere il requisito dell’indipendenza tanto sotto il profilo intellettuale quanto sotto il 

profilo formale. Il requisito di indipendenza deve essere posseduto al momento 

dell’accettazione dell’incarico e per tutta la durata dello stesso. 

 

Art. 6 – Termini e modalità di presentazione delle candidature 
Le candidature alla presente selezione comparativa, come da allegato A), dovranno pervenire, 

a pena di esclusione, alla Cooperativa ALADINO Cooperativa Sociale Onlus  esclusivamente 

a mezzo PEC al seguente indirizzo  PEC: cooperativaladino@winpec.it     entro e non oltre le 

ore 13:00 del giorno 25 febbraio 2026, inviando seguente documentazione: 

1. Curriculum Vitae in formato europeo, reso in forma di autocertificazione ai sensi 

dell’articolo 4 del D.P.R. n. 445/20000, con l’autorizzazione aggiornata al trattamento 

dei dati personali, regolarmente datato e firmato; 

2. Copia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità. 

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae si riconosce valore di 

autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 e pertanto non è necessario allegare 

documentazione di comprova di quanto dichiarato, che potrà essere richiesta all’atto 

dell’eventuale conferimento dell’incarico. 

Art. 7 – Valutazione delle candidature 

La valutazione comparativa delle candidature regolarmente pervenute nel termine previsto 

dall’art. 6 sarà effettuata da una Commissione interna formata da rappresentanti dei partner 

di progetto. 
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A ciascun candidato potrà essere attribuito un punteggio massimo di 100 punti sulla base dei 

criteri sottoindicati: 

 

Criterio Punteggio Max Max 

Esperienza pregressa in attività di 

monitoraggio tecnico/amministrativo in 

progetti FAMI 

10 punti per anno           
30,00  

Esperienza in monitoraggio di altri Fondi SIE 

(FSE, FESR) o programmi nazionali 

(SAI/SIPROIMI) 

5 punti per anno           
10,00  

Esperienza nel coordinamento di partnership 

complesse (monitoraggio di reti di partner) 
5 punti per anno           

10,00  

Esperienza in gestione, amministrazione e 

direzione di aziende complesse (da 50 a 

100 dipendenti)  

2 punti per anno 4,00  

        
20,00  

Esperienza in gestione, amministrazione e 

direzione di aziende complesse (da 101 a 

200 dipendenti)  

3 punti per anno 9,00  

Esperienza in gestione, amministrazione e 

direzione di aziende complesse (da 201 a 

300 dipendenti)  

4 punti per anno 
          
12,00  

Esperienza in gestione, amministrazione e 

direzione di aziende complesse (oltre 300 

dipendenti)  

5 punti per anno 
        
20,00  

Valutazione generale curriculum 
      

        
30,00  

     Totale 
     
100,00  

 

Al termine della procedura comparativa sarà redatta una graduatoria in cui sarà indicato il 

punteggio ottenuto da ciascun candidato. 

L’affidamento dell’incarico avrà luogo a favore del candidato che avrà ottenuto il punteggio 

più alto. A parità di punteggio saranno preferiti i candidati con maggiore esperienza, espressa 

in anni, nelle attività di monitoraggio tecnico in progetti FAMI. 

L’esito della selezione sarà reso noto a mezzo pubblicazione sul sito della Cooperativa 

Aladino - Società Cooperativa Sociale https://www.cooperativaaladino.it/ con valore di 

notifica a tutti gli effetti. 
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Art. 8 – Pubblicità e documenti della selezione   

 Il presente Avviso è pubblicato sul sito For Life https://www.forlifecoop.it  e della 

Cooperativa delegata ALADINO  https://www.cooperativaaladino.it/  

 

Art. 9 – Richiesta di eventuali chiarimenti 
Eventuali chiarimenti possono essere richiesti al Responsabile del Procedimento 

esclusivamente a mezzo pec  cooperativaladino@winpnpec.it    entro e non oltre le ore 13:00 

del giorno 20 Febbraio 2026. 

 

Art. 10 – Responsabile del procedimento 
Il Responsabile del procedimento è il legale rappresentante della Cooperativa Aladino, Signor 

Andrea Chiacchiari. 

 

Art. 11 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dai 

candidati per l’espletamento della presente procedura di selezione saranno oggetto di 

trattamento da parte della Cooperativa Aladino, titolare del trattamento, nell’ambito delle 

norme vigenti, esclusivamente per le finalità connesse alla selezione e all’eventuale 

successivo affidamento dell’incarico. Il conferimento dei dati è obbligatorio, pena esclusione 

dalla procedura di selezione. La partecipazione alla presente selezione, mediante invio della 

domanda e della documentazione di partecipazione, comporta il consenso del candidato al 

suddetto trattamento dei dati personali. 

 

Art. 12 – Altre informazioni 
Gli atti della presente selezione, nessuno escluso, e suoi consequenziali saranno sottoposti 

all’esame dell’Esperto Legale, figura professionale prevista dall’articolo 4) della convenzione 

indicata al punto i) della premessa, per l’acquisizione del parere sulla legittimità e correttezza 

della procedura di selezione adottata.  In presenza di pareri negativi la procedura sarà 

annullata, anche qualora l’incarico fosse stato già conferito. In questa ultima ipotesi è fatta 

salva la corresponsione del compenso per le attività svolte in vigenza del contratto sottoscritto. 

La Cooperativa Aladino, si riserva in ogni caso la facoltà di interrompere o annullare in 

qualsiasi momento la presente procedura, senza che ciò comporti alcuna pretesa da parte dei 

candidati. In ogni caso lo svolgimento della procedura di selezione comparativa non obbliga 

in alcun modo la Cooperativa Aladino al conferimento dell’incarico. La presentazione della 

domanda di partecipazione comporta accettazione delle condizioni previste dal presente 

Avviso. 

Art. 13 – Verifiche e controlli 
La Cooperativa Aladino si riserva di effettuare in ogni momento verifiche controlli, riscontri 

circa la veridicità, attendibilità, attualità e congruità delle dichiarazioni e delle 

https://www.forlifecoop.it/
mailto:cooperativaladino@winpnpec.it


FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027 
OBIETTIVO SPECIFICO 1. ASILO MISURA DI ATTUAZIONE 

1.B) AMBITO DI APPLICAZIONE - 1.E) – INTERVENTO H) POTENZIAMENTO DEI SERVIZI A FAVORE DEI MSNA *VIA LA TUFARA 

N.4 – SAN GIOVANNI ROTONDO (FG)* PROG-1006 – KAABO – PERCORSI DI ACCOGLIENZA 
CUP: J21F25000610007 

 

 

FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021 - 2027 

documentazioni rese dai candidati. L’accertamento della mancanza o della non 

corrispondenza tra quanto dichiarato e/o documentato rispetto alle risultanze comporterà 

l’esclusione dalla selezione o la decadenza dall’incarico. 

San Giovanni Rotondo, Data 16/02/2026 

 

For Life Società Cooperativa Sociale   Aladino Cooperativa Sociale Onlus 

Legale Rappresentante            Legale rappresentante 

F.to Michela Matticoli         F.to Andrea Chiacchiari  

 

 

 

 

Il Responsabile del Procedimento 

Andrea Chiacchiari 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegato A)  

SPETTABILE 

ALADINO Cooperativa Sociale Onlus 

Via Mancini n. 134 – Monteleone di Puglia (FG) 

PEC: cooperativaladino@winpec.it 
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Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l’affidamento dell’incarico di 

ESPERTO PER IL MONITORAGGIO TECNICO DEL PROGETTO da impiegare nel 

progetto KAABO - FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021 -2027 

OBIETTIVO SPECIFICO 1. ASILO MISURA DI ATTUAZIONE 1.B) AMBITO DI 

APPLICAZIONE 1.E) - INTERVENTO H) POTENZIAMENTO DEI SERVIZI A FAVORE 

DEI MSNA*VIA LA TUFARA N.4* SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) - PROG-1006 - 

INTERVENTO – CUP J21F25000610007 –  

Il/la sottoscritto/a: 

Cognome  Nome  

Nato a   il  

Residente a   Via e n. civico  

Codice fiscale  Partita IVA (*)  

Mail   PEC (**)  

Recapito Telefonico    

(*) se partita IVA già aperta (oppure dichiarare nella presente domanda di impegnarsi a aprirla 

prima dell’attivazione/sottoscrizione dell’incarico) 

(**) PEC: dato obbligatorio 

CHIEDE 

 

1)  di essere ammesso/a a partecipare alla selezione indicata in oggetto. 

2) consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di 

dichiarazioni mendaci, e della decadenza dai benefici conseguenti a provvedimenti emanati 

sulla base di dichiarazioni non veritiere (art. 75 D.P.R. 445/2000),  

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità: 

(  ) di essere cittadino/a italiano/a (o cittadino/a di uno degli Stati membri dell'Unione 

Europea) 

(  ) di essere cittadino extra-comunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno 

(  ) di godere dei diritti civili e politici (nello Stato di appartenenza o di provenienza). 

(  ) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso(In 

caso contrario, indicare dettagliatamente le condanne e/o i procedimenti penali a 

carico) 

(  ) di essere in possesso del seguente titolo di studio:  

  ( ) di aver preso visione e accettato integralmente quanto previsto dall’avviso di 

 selezione 

(  ) di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento UE 

2016/679 (GDPR), per le finalità connesse alla selezione in oggetto. 

Allegati: 
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1) Curriculum vitae reso in forma di autocertificazione, con autorizzazione al trattamento 

dei dati personali, regolarmente datato e firmato 

2) Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità (fronte/retro) 

3) Altra documentazione (specificare) _________________________________ 

 

LUOGO  DATA  

 

FIRMA  
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