Cooperativa FOR LIFE Società Cooperativa Sociale – KAABO – FAMI 2021-2027

Allegato E

[bookmark: _Hlk233483781]Alla Cooperativa FOR LIFE
Società Cooperativa Sociale
Via Grecia n. 28 – 71122 Foggia (FG)
 PEC: forlifecoop@softpec.it

[bookmark: _Hlk233483752]Procedura aperta per l'affidamento del Servizio Catering presso la Struttura di Prima Accoglienza sita in Via La Tufara n. 4, San Giovanni Rotondo (FG) Progetto KAABO – Percorsi di Accoglienza Prog. 1006 – finanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – Obiettivo specifico 1 Asilo – Misura di attuazione 1.b) ambito di applicazione 1.e) – Intervento h) – “potenziamento dei servizi a favore dei MSNA”
CUP: J21F25000610007


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000


Il/La sottoscritto/a _____________________________________________ nat__ a _____________________________________________________ il ____/____/______, nella sua qualità di _________________________________________________________________, dell'operatore economico ___________________________________________________________________, forma giuridica ___________________________, C.F. _________________________, P. IVA ___________________, sede legale: _____________________________________ Via __________________________________ n. ____, telefono ___________________, PEC ______________________________________________________,

consapevole ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, delle responsabilità e sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi, ed assumendone piena responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/2000;

DICHIARA
Che l’impresa rappresentata non versa in alcuna delle cause di esclusione previste dal D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, e precisamente:
1. Assenza di cause di esclusione automatica (art. 94):
· Che non sono state emesse sentenze definitive di condanna o decreti penali irrevocabili per reati di partecipazione a organizzazione criminale, corruzione, frode, terrorismo, riciclaggio, sfruttamento del lavoro minorile, come richiesto dai principi di integrità del Manuale FAMI 2021–2027.
· Tale dichiarazione è resa anche per i seguenti soggetti: titolari, amministratori con potere di rappresentanza, direttori tecnici e soci di maggioranza dell'operatore economico.
· Che non sussistono le cause di decadenza, sospensione o divieto previste dall'art. 67 del D.Lgs. 159/2011 (Antimafia).
2. Assenza di cause di esclusione non automatica (art. 95):
· Che l'operatore non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, agli obblighi relativi al pagamento di imposte o contributi previdenziali (DURC regolare).
· Di non trovarsi in stato di liquidazione giudiziale, liquidazione coatta o concordato preventivo.
· Di non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse con la Cooperativa FOR LIFE.
3. Assenza di illecito professionale grave (art. 98):
· Di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia l'integrità o affidabilità dell'operatore, in conformità ai principi di integrità richiesti dal Manuale FAMI 2021–2027.
4. Assenza di provvedimenti discriminatori in materia di immigrazione:
· Di non essere incorso, nei due anni precedenti la presente procedura, nei provvedimenti previsti dall'art. 44 del D.Lgs. 286/1998 in relazione all'art. 43 dello stesso decreto, per gravi comportamenti ed atti discriminatori in materia di immigrazione.
Luogo e data: _______________________________

Firma del dichiarante (legale rappresentante o procuratore)
___________________________________________
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